


RÈGLES DE SECURITE QUI PEUVENT VOUS SAUVER LA VIE
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MALHEUREUSEMENT, CELA SE PRODUIT ÉGALEMENT CHEZ
GTM

LMRA

“Un travailleur chargeait le bac à mitraille à l’aide d’un pont poiré afin de le
descendre au délayeur. Celui-ci ne disposait ni du mode opératoire ni de la 
compétence d’utilisation du pont. Le bac s’est renversé lors du 
déplacement, laissant tomber les mitrailles au sol."

Novembre 2021 – Chute d’objets - Holcim 



MALHEUREUSEMENT, CELA SE PRODUIT ÉGALEMENT CHEZ
GTM
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“Un travailleur devait réceptionner une pièce mantentionnée à l’aide d’un
manitou. Le travailleur se situait sur une passerelle piétonne. Afin d’attrapper la 
pièce manutentionnée, le travailleur, non attaché, est monté sur la garde 
corps qui se situait à une hauteur de plus de 6 mètres de haut… 

12/2021 – Comet Obourg



MALHEUREUSEMENT, CELA SE PRODUIT ÉGALEMENT CHEZ
GTM

Travaux 

en 

hauteur

“Un travailleur était occupé à des travaux de maintenance. Un employé 
d’Holcim a constaté qu’il se trouvait dans la zone de travail sans cadenas
alors que la zone devait être obligatoirement consignée (pas de consignation
réalisée !) 

01/2021 – Holcim Obourg



IMPORTANCE DU RETOUR D’EXPERIENCE CHEZ GTM?

Retour 

d’expérience

Mêmes circonstances mais 

pas même conséquences…

Et si je l’avais signalé ?

Mon collègue serait-il mort ?

Et pourtant… On le savait… On l’avait vu venir … Mais on n’a rien dit… La vigilance partagée… 

Seul on va plus vite, à plusieurs, on va plus loin



TOI AUSSI UN JOUR TU AS ETE NOUVEAU …

Accueil des 

nouveaux

Les mains expertes et les nouvelles idées, un duo gagnant … En toute sécurité 

Mon expérience Mon énergie et ma vision

Et si l’accueil d’un nouveau collaborateur était donnant donnant ? Et si nous en ressortions tous gagnants ?



MALHEUREUSEMENT, CELA SE PRODUIT ÉGALEMENT CHEZ
GTM

Ordre et 

propreté

Un travailleur a trébuché sur un boulon et s’est cogné contre une vanne qui s'est 
ouverte et une substance s’est écoulée sur son collègue qui était à proximité. 

Autant de désordre chez toi 

que sur chantier ?



•AS-TU TRAVAILLÉ EN 

SÉCURITÉ AUJOURD’HUI ? 

Ou as-tu eu simplement 
de la chance ? 



RÈGLES DE SECURITE QUI PEUT VOUS SAUVER LA VIE

UNE ENTREPRISE SURE :

• NOUS VOULONS ÉVITER TOUT TYPE DE SITUATION DANGEREUSE OU D'ACCIDENT, C'EST UNE PRIORITÉ POUR GTM. 

• POURQUOI SE CONCENTRER SUR LES "RÈGLES DE SAUVETAGE" ?

• UN NOMBRE LIMITÉ D'INCIDENTS DANS LA PYRAMIDE DONNE LIEU À UN ACCIDENT GRAVE, VOIRE

MORTEL, MAIS CEUX-CI DOIVENT ÊTRE ÉVITÉS À TOUT PRIX.

• TOUTES LES RÈGLES DE SÉCURITÉ SONT IMPORTANTES, MAIS UN NOMBRE LIMITÉ D'ENTRE ELLES SONT 

SI IMPORTANTES QUE NOUS LES AVONS SÉLECTIONNÉES POUR SAUVER DES VIES. 



RÈGLES DE SECURITE QUI PEUVENT VOUS SAUVER LA VIE

LMRA

Conçu pour protéger toute personne au 
travail contre les blessures graves et/ou les 
dangers mortels
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LA LMRA

➢ Quand ?
➢ Au début du travail
➢ Lorsque les équipements, produits, méthodologies de travail changent
➢ Lorsque l’environnement de travail change

➢ Pourquoi ?
➢ Détecter les dangers, les risques, éviter les situations et actions dangereuses, préserver votre intégrité physique en évitant les 

accidents

➢ Comment ?
➢ En rédigeant correctement et consciencieusement le document de LMRA
➢ En pensant sans cesse aux 4 questions suivantes, cela doit être un réflexe sécurité :

➢ Est-ce que je sais ce que je dois faire et comment ?
➢ Est-ce que j’ai le matériel adéquat et contrôlé ?
➢ Est-ce que je dispose des EPI et EPC adéquats et en bon état ?
➢ Est-ce que mon environnement de travail est sécurisant ?

➢ En ouvrant un dialogue sécurité en cas de doute ou de question avec la ligne hiérarchique ou le SIPP.

LMRA



LE TRAVAIL EN HAUTEUR

➢ Soyez titulaire de la compétence travaux en hauteur

➢ Portez toujours un harnais de sécurité :
➢ Lorsque vous travaillez dans une plate-forme élévatrice 
➢ En cas de protection collective insuffisante
➢ Travaux à une hauteur supérieure à 2M avec risque de chute
➢ Selon les exigences clients

➢ Placez toujours une plate-forme de travail, échafaudage, escabelle, échelle sur une surface stable et suffisamment résistante

➢ Seules les personnes titulaires d'un certificat valide peuvent utiliser une plate-forme élévatrice mobile.

➢ Balisez la zone située sous les activités en hauteur à l'aide de rubalise de sécurité et ne marchez jamais sous une charge/un travail en 
hauteur le cas échéant, attaché votre matériel

➢ Remplir correctement le permis (travail en hauteur) selon les exigences clients.

➢ Rédigez votre LMRA

Travaux en 

hauteur



LA CONSIGNATION

➢ Respectez les règles de sécurité des machines, ne franchissez les règles de sécurité qu'avec
l'autorisation nécessaire et une nalyse des risques, n’endommagez pas les portes d'accès, n'escaladez pas 
les balisages, ...

➢ Utilisez toujours votre cadenas personnel lorsque vous entrez dans une zone devant être consignée.

➢ Appliquez toujours la consignation lorsque vous travaillez sur des installations machines.

➢ Ne travaillez pas sur des installations dont la barrière physique a été enlevée ou ouverte et qui n'ont pas 
été sécurisées conformément à la consignation.

➢ Remplissez correctement le permis de consignation selon les exigences des clients

➢ N’oubliez pas … Un cadenas par personne voire utilisez une lockbox.

➢ Et rédigez votre LMRA !

Consignation



LE RETOUR D’EXPERIENCE

➢ Signalez immédiatement les rnouveaux risques, les incidents, quasi-accidents, situations et actions 
dangereuses

➢ En cas de comportement dangereux, informez directement la personne des risques qu’elle prend et 
signalez immédiatement les faits via le verso du document LMRA (inutile de mentionner le nom de la 
personne, remontez simplement la situation-

➢ Paticipez activement aux discussions sécurité (LMRA, réunion, ouverture de chantier, …) … La sécurité est
l’affaire de tous

➢ Adoptez une attitude pro-active, sécurisez et corrigez les manquements de sécurité que vous constatez, 
ensuite, remontez les…

➢ Proposez des idées d’amélioration… Votre avis nous intéresse…
➢ Appliquez les consignes de sécurité issues des retours d’expérience
➢ Favorisez la culture sécurité de l’entreprise et l’entraide. Encouragez vos collègues à remonter les 

expériences
➢ En plus de remonter des retours d’expérience, collaborez à la mise en place des mesures d’amélioration

voire à la correction ?
➢ VALORISEZ LES TRAVAILLEURS QUI JOUENT LE JEU ET FONT DES REMONTEES D’EXPERIENCE

Le retour 

d’expérience



L’ACCUEIL DES NOUVEAUX

➢ Accueillez le nouveau en lui expliquant les travaux, les risques, les mesures de prévention, les plan 
d’ugences, le PPSSE, …

➢ Transmettez lui et expliquez lui les raisons pour lesquelles le port des ËPI est impératif
➢ Présentez le au reste de l’équipe
➢ Faites un tour du chantier en lui expliquant et montrant de visu les attentes sécurité; les risques, les 

procédures, les plans de circulation, les comportements attendus
➢ Désignez un référant sur chantier, un binôme avec lequel il va travailler
➢ Instaurez une communication ouverte et bienveillante. Encourager les échanges : Inviter les nouveaux à 

poser des questions, signaler des incompréhensions ou proposer des idées. Ils ont peut-être également 
quelque chose à nous apprendre…

➢ Valorisez les différentes expériences : Les plus jeunes apportent souvent des idées innovantes et une 
maîtrise des nouvelles technologies, les plus expérimentés partagent leur savoir-faire pratique, leurs 
astuces et leurs leçons tirées d’expériences passées.

➢ VALORISEZ LES BONS DEMARRAGE TANT POUR LES NOUVEAUX QUE POUR LES ACCUEILLANTS

Accueil des 

nouveaux



L’ORDRE ET LA PROPRETE

➢ Préparez correctement le travail. Qu’importe le travail et la grandeur de la zone de travail
➢ Zone de stockage : Matériaux, outils, équipements
➢ Zones sensibles : Délimitez les espaces à protéger des tiers en prévoyant des zones 

piétons, des zones engins, avez-vous pensé aux déviations lors du balisage ?
➢ Déterminez une zone déchets 

➢ Si possible, affichez clairement les différentes zones
➢ Sensibilisez les collègues aux risques liés au désordre et intervenez en cas de non respect… 

N’oubliez pas de le remonter anonymement en utilisant le verso de la LMRA
➢ Installez des routines pour que le chantier et les installations restent propres et en ordre

➢ Routines rangement et nettoyage
➢ Checkez en fin de journée pour vous assurez que tout est en ordre
➢ VALORISEZ LES EFFORTS COLLECTIFS

Ordre et 

propreté



• CHACUN A UN RÔLE ET UNE RESPONSABILITÉ DANS L'APPLICATION ET LE RESPECT 

DE CES RÈGLES QUI SAUVENT DES VIES. 

APPROCHE COMMUNE POUR APPLIQUER CES RÈGLES DE SAUVETAGE TOUJOURS ET PARTOUT 

Succès = bonne infrastructure, bonnes procédures et bon comportement

Materiel Humain Organisation

Employeur

Fournir du matériel de 

qualité

Mettre en place un programme 

de formation

Etablir des procédures, règles, 

méthodologies de travail

Ligne 

hiérarchique

Mettre en œuvre l'analyse 

des risques

Etablir des méthodologies de 

travail sûres et s'assurer de leur 

mise en application 

Implémenter les procédures et 

assurer leurs application

Travailleurs Prendre soin du matériel Agir selon les instructions

Communiquer des informations 

et donner du feedback

C

P

P

T

SIPP / SEPP



APPROCHE COMMUNE POUR APPLIQUER CES RÈGLES DE SAUVETAGE TOUJOURS ET PARTOUT
LA VALORISATION DES COMPORTEMENTS POSITIFS… ET L’EXEMPLARITE SONT GAGE DE L’APPLICATION DE 
LA POLITIQUE DE SÉCURITÉ DE L’ENTREPRISE. 

Les 
règles 
d'or 

LMRA

Travail 
en 

hauteur

Consi-

gnation

Le retour 
d'expérience

L'acceuil et 
le 

parrainage

L'ordre 
et la 

propreté 


	Diapositive 1  Behaviour based safety 2025-2027
	Diapositive 2 Règles de securite qui peuvent vous sauver la vie
	Diapositive 3 Malheureusement, cela se produit également chez GTM
	Diapositive 4 Malheureusement, cela se produit également chez GTM
	Diapositive 5 Malheureusement, cela se produit également chez GTM
	Diapositive 6 Importance du retour d’experience chez gtm?
	Diapositive 7 Toi aussi un jour tu as ete nouveau …
	Diapositive 8 Malheureusement, cela se produit également chez GTM
	Diapositive 9
	Diapositive 10 Règles de securite qui peut vous sauver la vie
	Diapositive 11 Règles de securite qui peuvent vous sauver la vie
	Diapositive 12
	Diapositive 13
	Diapositive 14                        La COnsignation
	Diapositive 15                        LE RETOUR D’EXPERIENCE
	Diapositive 16                        L’ACCUEIL DES NOUVEAUX
	Diapositive 17                        L’ORDRE ET LA PROPRETE
	Diapositive 18 Approche commune pour appliquer ces règles de sauvetage toujours et partout 
	Diapositive 19 Approche commune pour appliquer ces règles de sauvetage toujours et partout LA VALORISATION DES COMPORTEMENTS POSITIFS… et l’exemplarite sont gage de l’application de la politique de sécurité de l’entreprise. 

